Vi mangler gode folk
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Du er en teamplayer og fagligt dygtig. Du er stabil og grundig.
Du kan se dig selv i en virksomhed, hvor vi er modige og altid gar forrest.

Vi seger 2-4 nye kollegaer til bdde et helt
nyt team - og til vores nuvcerende teams -
i vores produktion. Vi scetter godt kollega-
skab everst pd dagsordenen og det forven-
ter vi ogsd, at du ger. Fagligt arbejder vi pd
et hejt niveau og vi breender for de opgaver
vi lgser.

Vi forventer, at:

- Du er fagleert anlcegsgartner eller har
4-5 drs erfaring inden for branchen.

Du er omstillingsparat og ikke bange for
at lese en bred vifte af opgaver.

- Du bidrager til en god stemning pd&
arbejdspladsen.

Du kan og vil tage ansvar, er fleksibel
og samarbejdsvillig.

Vil du vide mere?

Vi tilbyder dig:

Ordnede forhold og en god lenpakke som af-
spejler din erfaring. Personlige og faglige ud-
viklingsmuligheder i et miljo, der er praeget
af en uformel omgangstone og et hgjt tempo.

Vi arbejder teambaseret med godt humar. Vi
erensuper arbejdsplads - kéret til Danmarks
Bedste 2017. Viafholdersociale arrangemen-
ter flere gange om dret. Vi mades til fredags-
barogviarbejder ud fra princippet "Vigor det
sammen".

Er | et makkerpar der sgger nyt job? S&
henvend jer ogsd meget gerne, sd vi kan se
om ikke vi skal arbejde sammen i fremtiden.

Kan du skabe felgeskab, s& har vi ogsdé
stillingen til dig, der ensker at arbejde som
formand.

Kontakt HR Chef Jette Weinreich Olsen pd tlf. 23 83 19 52. Vi indkalder lobende til samtale, sé send
din ansegning og CV til job@malmos.as hurtigst muligt og senest inden den 15.oktober 2021.
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